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RESOLUCAO N2 155-CPOS/CMV/INISA/UFMS, DE 16 DE ABRIL DE 2021.

A O COLEGIADO DE CURSO DO CURSO DE MESTRADO EM
CIENCIAS DO MOVIMENTO da Fundacao Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

1. Aprovar o Plano Estratégico Quadrienal do PPGCMov -
periodo 2021-2024, nos termos do ANEXO | desta Resolucao.

SILVIO ASSIS DE OLIVEIRA JUNIOR,
Presidente.

ANEXO | - PLANO ESTRATEGICO QUADRIENAL DO PPGCMov - periodo
2021-2024.

(Resolucao n® 155, PPGCMov/Inisa, de 16 de abril de 2021)

Como objetivo primordial de desenvolvimento, busca-se a
consolidacdo do PPGCMov no cenério de pesquisa e pds-graduacao da Area
21 na regiao Centro-Oeste e o0 alcance de condicdes satisfatérias para a
proposicao do curso de Doutorado em Ciéncias do Movimento, objeto da 42
diretriz do PDI-UFMS 2021-2024. Nesse aspecto, as estratégias de
desenvolvimento do programa se distribuem segundo diferentes topicos:

Eixo: PROGRAMA

1- Ampliar o numero de projetos de pesquisa desenvolvidos em
areas tematicas prioritarias para o Mato Grosso do Sul e Brasil.

Estratégias:

- Realizacao de oficinas para interacao entre pesquisadores,
entidades de servico e empresas do terceiro setor, visando-se a planificacao
de possibiidades de parcerias para desenvolvimento de projetos de
pesquisa.

- Dar maior publicidade a editais prioritarios junto a alunos e
docentes.

2- Aumentar a celebracao de parcerias externas por meio de
acordos de cooperacao com interface na prestacao de servicos.

Estratégias:
- Incentivo a submissdo de projetos de pesquisa com interface

em atividades de ensino e servico na busca de viabilizar parcerias externas =

e captacao de recursos financeiros a partir de editais promovidos peI
governo federal e estadual, e parcerias com empresas; i




- Promover aproximacao e interacao com cursos de residéncia
uniprofissional e multiprofissional da UFMS, visando-se a proposicao de
projetos de pesquisa com participacao de docentes e residentes.

3- Ampliar o numero de docentes permanentes com experiéncia
de estagio pds-doutoral e parcerias com instituicdes estrangeiras.

Estratégias:

- Estabelecer um cronograma interno ao programa para
incentivar que pelo menos dois pesquisadores realizem estagio pés-doutoral
no decorrer de cada periodo quadrienal;

- Propor um cronograma interno ao programa para que pelo
menos uma visita técnica anual, em média, seja feita em algum centro/
laboratdrio fora do pais com a finalidade de estabelecimento de parcerias e
exercicio de capacitacao.

4- Ampliar a dimensao e qualificacao do corpo docente
permanente.

Estratégias:

- Realizar editais de credenciamento e recredenciamento a cada
dois anos (anos impares);

- Contribuir para a consolidacao das linhas de pesquisa,
priorizando-se a entrada e manutencao de docentes exclusivos ao
programa e o desenvolvimento de projetos de pesquisa com alta afinidade e
coeréncia tematica.

5- Definir potencialidades e fragiidades em termos de
Programa, processos de Formacao e Insercao Social

- Estabelecer uma sistematica de autoavaliacdo para coleta de
informacoes e construcao de base de dados;

- Realizar oficina semestral para exposicdao publica da avaliacao,
mostrando pontos fortes e fracos do PPGCMov, para a comunidade interna
do programa.

6- Aumentar o numero de laboratérios de pesquisa e parque de
equipamentos vinculados ao programa.

Estratégia:

- Fazer gestao junto aos érgdos administrativos da UFMS, para
realizacao de estudo de viabiidade e planificacao de novos espacos e
aquisicao de bens permanentes a serem utilizados para fins de pesquisa;

- Realizar oficinas de treinamento junto a Divisao de Compras
para proposicao de atas especificas visando-se a aquisicao de bens
permanentes.

Eixo: FORMACAO




1- Ampliar e diversificar o quantitativo tematico de disciplinas
vinculadas a estrutura académica, levando-se em conta a estrutura
curricular do programa.

Estratégias:

- Promover integracao e oferta conjunta de disciplinas de outros
programas de pés-graduacao da UFMS;

- Priorizar o credenciamento de docentes que possam
contribuir com a proposicao de novas disciplinas na matriz curricular;

- Efetivar a participacao anual, ou pelo menos bienal de todos os
docentes do quadro permanente na oferta de disciplinas.

2- Promover a oferta de disciplinas ministradas em idioma
estrangeiro (preferencialmente, lingua inglesa).

Estratégias:

- Incentivar a participacao de docentes permanentes no curso
English as a Medium of Instruction (EMI), promovido anualmente pela Pro-
Reitoria de Gestdao de Pessoas (PROGEP) e Prd-Reitoria de Pesquisa e Pés-
Graduacao (PROPP) da UFMS;

- Manter a oferta minima de uma disciplina semestral durante o
ano, ministrada em lingua inglesa;

- Promover a participacao de professores convidados,
vinculados a instituicbes estrangeiras para ministrar conferéncias,
participacao em disciplinas e bancas, ministrando cursos e com participacao
em projetos de pesquisa ou grupos de pesquisa.

3- Ampliar o quantitativo de visitas técnicas e estagios de
capacitacao realizados em laboratdrios e centros de pesquisa de instituicdes
parceiras nacionais e internacionais.

Estratégias:

- Estabelecimento de acordos de cooperacao e parcerias com
instituicdes nacionais e internacionais para o desenvolvimento de projetos
de pesquisa e formacao de grupos de pesquisa;

- Fazer gestao junto aos 6rgaos administrativos da UFMS pela
proposicao de editais de auxilio para custeio de deslocamento e didrias
destinadas a alunos de cursos de pds-graduacao stricto-sensu.

4- Aumentar a quantidade e qualidade da producao intelectual,
considerando-se manuscritos completos com autoria de alunos e egressos.

Estratégias:

- Estabelecer, por meio de resolucao ou alteracao de
regulamento, que pelo menos um manuscrito cientffico submetido a
periddico internacional de classificacdo superior no Qualis Capes seja
condicao necessaria para agendamento de defesas;




periddicos de classificacao superior.

5- Aumentar a quantidade de trabalhos apresentados em
eventos com autoria de alunos e egressos.

Estratégias:

- Estabelecer, por meio de resolucao ou alteracao de
regulamento, que um numero minimo de submissdes e apresentacdes de
trabalho com publicacdo em anais de evento seja condicao necessaria para
agendamento de defesas;

- Manter/ fazer gestao junto aos 6rgaos administrativos da
UFMS pela proposicao de editais de auxilio para custeio de inscricdes e
participacdao de académicos em eventos cientificos nacionais e
internacionais.

6- Aumentar o nUumero de vagas para aluno regular até o
quantitativo de 30 ingressantes anuais.

Estratégias:

- Cumprir as métricas estabelecidas pela Capes no que se refere
ao quantitativo de orientacdes a serem feitas no quadriénio;

- Credenciamento de novos docentes no quadro permanente,
levando-se em conta a estrutura curricular do programa;

- Manter/ fazer gestao pela oferta de vagas para professores
visitantes, séniores e alunos de pés-doutorado para atuarem no PPGCMov.

7- Ampliar a publicidade de documentos oficiais da UFMS,
informacodes deliberativas do Colegiado de Curso e normativas da Capes
sobre cursos de pds-graduacao.

Estratégias:

- Realizacao de encontros semestrais para divulgacao e
contextualizacao de documentos oficiais da UFMS e do PPGCMov.

- Uso de aplicativos (Whatsapp, Instagram, entre outros) e
midias digitais para maior divulgacao.

Eixo: IMPACTO NA SOCIEDADE

1- Propor um evento cientifico bienal que seja organizado pelo
programa.

Estratégias:

- Criar uma comissao de trabalho para prospeccao de
possibiidades de evento cientifico em Ciéncias do Movimento, a ser
realizado em Mato Grosso do Sul.

instrucional, em parceria com pesquisadores de instituicbes nacionais
estrangeiras.




Estratégias:

- Elaboracao e publicacao de e-books e manuais anuais
organizados e com autoria de docentes do programa;

- Estabelecer parcerias de cooperacao técnico-cientifica junto a
instituicbes de ensino técnico e fundamental, sociedades/associacdes de
classe e especialidade(s) para desenvolvimento de material instrucional.

3- Promover o ingresso de estudantes estrangeiros como
alunos regulares.

Estratégias:

- Fazer gestao de aproximacao e divulgacao de editais em lingua
espanhola junto a instituicdes de outros paises da América do Sul;

- Celebrar acordos de parceria cientifica e cooperacao com
instituicdes de outros paises.

4- Desenvolver projetos de pesquisa voltados para a educacao
basica e melhoria/aperfeicoamento da prestacdo de servicos em saude e
promocao de desempenho fisico esportivo.

Estratégias:

- Propor projetos de ensino e pesquisa com participacao
integrativa de estudantes do ensino fundamental, médio e de cursos
profissionalizantes junto a alunos do curso de Mestrado em Ciéncias do
Movimento, com propdsito de promover efeitos educacionais e cientificos;

- Desenvolver projetos de pesquisa com participacao integrativa
de alunos de residéncias multiprofissionais e do curso de Mestrado em
Ciéncias do Movimento com objetivos voltados a melhoria de processos de
trabalho e prestacao de servicos destinados a promocao, manutencao e
reabilitacao de condicdes de salde de diferentes grupos populacionais
provindos da comunidade externa a UFMS.

5- Ampliar a visibilidade digital do PPGCMov.
Estratégias:

- Atualizar plataforma/site do PPGCMov com informacdes em
diferentes idiomas, incluindo-se divulgacao de eventos, projetos de pesquisa
e trabalhos publicados;

- Criar contas e canais profissionais em aplicativos de midia
social, como Youtube, Instagram, ResearchGate, e Facebook, para
documentar os projetos de pesquisa, apresentacdes e trabalhos
publicados;

- Fazer ampla divulgacao de encontros de grupos de estudos,
palestras e aulas magnas promovidas pelo PPGCMov, em diferentes
plataformas.

- Documento assinado eletronicamente por Silvio Assis de
eil ]Oliveira Junior, Coordenador(a) de Curso de Pds-
=l i'?'] graduacao, em 16/04/2021, as 18:12, conforme horario




BEQEA | Seiis ] oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no art. 62, §
S 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.ufms.br/sei/controlador_externo.php?

% acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0,
=3 informando o codigo verificador 2513995 e o cédigo CRC
T 6C873004.
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